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Unternehmer-Test für Franchisenehmer 

 
Bevor ein Franchisenehmer sich in Franchising-Verhandlungen einlässt bzw. den 

Franchisevertrag unterzeichnet, sollte er sich folgende Fragen beantworten: 

 Bereitschaft zur Führung eines eigenen Unternehmens? 

 Bereitschaft zur Übernahme von Verantwortung? 

 Freude am Kontakt mit anderen Menschen? 

 Sind Sie belastbar? 

 Sind Sie auch bereit ausserhalb der Arbeitszeit zu arbeiten, notfalls 7 Tage und 24 

Stunden? 

 Sind Sie trotz Leistungsbereitschaft bereit, sich den Vorgaben des Vertriebssystems 

unterzuordnen? 

 Unterstützt Ihre Familie, d.h. Ehefrau und die heranwachsenden Nachkommen, die 

Franchising-Projekt? 

 Businessplan erstellt? 

- Reicht das Budget für Geschäft und Privat, auch wenn es verschiedentlich eine 

„Durststrecke“ geben könnte? 

- Bestehen genügend Reserven? 

- Haben Sie jemanden, der Sie notfalls moralisch und finanziell unterstützt? 

- Hat jemand den Businessplan auf Realitätskonformität und Praxistauglichkeit 

gecheckt? 

 


