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Checkliste: Verwarnungsgespréch / Datenblatt

Arbeitnehmer:
Bintrit
FUNKHON:
Vorfall:
Datum des Vorfalls:
Sachverhalt: [sieche Fragenkatalog]

Dokumente: [sieche Anhang zum Fragenkatalog]
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Problemdefinition

Problemidentifikation und —definition: siehe Fragenkatalog im Anhang

Stellungnahme Arbeitnehmer:

Zieldefinition

Zielvereinbarung:

Definition der Konsequenzen

Verwarnung (Aufforderung zu kinftigem Verhalten):
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Dokumentierung

[] Briefibergabe
[] Doppel als Empfangsbestatigung unterzeichnet zuriickerhalten

[] Bemerkungen:

DatUmM:
Gesprachsleiter:
Gesprachsteilnehmer:
VIS UM
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