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Muster: Kündigungsandrohung wegen Lohngefährdung 

 

[Arbeitnehmer] 
 
 
 
 
 

Einschreiben 

[Arbeitgeber] 
 
 
 
 
 
……………………………………… 
Ort, Datum 
 
 
Arbeitsvertrag vom ……………….. 
Offene Löhne pro ………………………………………. 
 
 
Mahnung ausstehende Lohnzahlung(en) 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren 
 
Sie haben mir bis dato die obgenannten Löhne nicht bezahlt. 
 
Ich ersuche Sie, daher den/die ausstehende(n) Lohn/Löhne innert 7 Tagen zu bezahlen oder 
mir hiefür Sicherheit für den ausstehenden wie für den zukünftigen Lohn/Löhne zu leisten. Die 
Sicherheitsleistung kann erfolgen durch Bankgarantie, Bankbürgschaft, Banksperrkonto oder 
Hinterlegung von Wertschriften. 
 
Sollten Sie dieser Aufforderung wider Erwarten innert Frist nicht nachkommen, werde ich 
[  ] die Arbeitsleistung bis zur Zahlung bzw. Sicherstellung 
 niederlegen. 
[  ] das Arbeitsverhältnis gestützt auf OR 337a fristlos auflösen. 
 
 
Mit freundlichen Grüssen 
 


