BURGI
Autoren und Herausgeber NAGELI | rechisanwilte

Unternehmensnachfolge: Faktor Zeit

Aufbau des Unternehmers der Nachfolge- Projekt: Neuausrichtung, Optimierung und
Generation in fachlicher und menschlicher Innovation einbringen = Zukunftssicherung
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Projekt: Nachfolge- Projekt
Regelung starten Nachfolgeregelung
4
pa S
g o o ) =
=) -Q Be) o .0
A 2 o] o =} > B
3 = [} N & S
- :D = o — £ (]
@ i Q @ = .0 ) c
@ 5 O = “— « 9§ e ° © @
2 < 5 3 . 3 2 66 3 o
9 25 = c D c 9 > 3 S 3
= Q ° S N °2 o, o) c
c O E N = » £ < > 3 S 1)
o (S = = = N 8 ®
3 o D 8 < Q0 © X 0 0 S =
Q 2 g £ Q= o 9 S Q E) e
O D 3 i o < x O & O &= <
Verlag LawMedia AG Seite 1

23.12.2008



