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Muster Arbeitsvertrag:  
Beweislast bei Arbeitsverhinderung / Vertrauensarzt 

 

 

 
Arbeitsvertrag: Arbeitsverhinderung und Beweislast 
 
„… 
 
Arbeitsverhinderung und Beweislast 
Es ist Sache des Arbeitnehmers die unverschuldete Arbeitsverhinderung und seinen 
Lohnfortzahlungsanspruch zu beweisen. Ab dem 3. Verhinderungstag hat er zudem dem 
Arbeitgeber unaufgefordert ein Arztzeugnis einzureichen. 
 
…“ 
 
 
 
 
 
Arbeitsvertrag: Vertrauensarzt-Klausel 
 
„… 
 
Vertrauensarzt 
Dem Arbeitgeber, dem Kranken- und dem Unfallversicherer steht ausdrücklich das Recht zu, 
vom Arbeitnehmer bzw. vom Versicherten auf eigene Kosten eine vertrauensärztliche 
Untersuchung zu verlangen. 
 
…“ 
 
 


