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Checkliste: Streit unter den GmbH-Gesellschaftern 

Ohne Anspruch auf Vollständigkeit sind folgende Streitpunkte, Streitursachen und 
Streitbeilegungsmöglichkeiten denkbar: 

• Ausgangslage 

o Institutions-bezogene Streits 

 Personen-bezogene Ausgestaltung der GmbH führt zu mehr Streit 

 Höhere Anzahl Gesellschafter-Pflichten schafft mehr Streitpunkte 

 Kollektivierung der Geschäftsführung (mehrere Geschäftsführer) bietet 
zwangsläufig aufgrund der verschiedenen Ausbildungen und 
Erfahrungshintergründe Anlass zur Streithäufigkeit 

o Personen-bezogene Streits 

 Zusammensetzung der Gesellschafter 

 Zusammensetzung der Geschäftsführung 

 Charakter bestimmter Gesellschafter 

 Streitsucht bestimmter Gesellschafter 

 Kompetenzüberschreitungen 

 Inkompetenz bestimmter Gesellschafter 

 Ordnungs- und / Sorgfalts-Manki bei einem oder mehreren 
Geschäftsführern 

 Verbündung einzelner GmbH-Gesellschafter 

 Streitigkeiten unter den Gesellschaftern aus der Privatsphäre, mit Reflex auf 
deren Verhalten in GmbH-Belangen 

o Streitmass / Streitursache 

 Sporadischer Streit 

 Sektorieller Streit 

 Streit mit Patt-Situation 

 Engagement-lähmender Streit 

 für die GmbH existenzbedrohlicher Streit 

 andere Streitigkeiten 

• Streit unter den Gesellschaftern wegen ihrer Gesellschafterstellung 

o Organbestellung 

o Schaffung einer weiteren Hierarchieebene (Direktoren, Prokuristen und 
Handlungsbevollmächtigte) 

o Nachschusspflicht 

o Nebenleistungspflichten 
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• Streit unter den Gesellschaftern wegen ihrer Geschäftsführerstellung 

o Unternehmensführung 

o Gelegentliche oder regelmässige Konsensprobleme 

o Auswahl, Instruktion und Ueberwachung der Direktoren, Prokuristen und 
Handlungsbevollmächtigten 

o Interessenkonflikte 

o Konkurrenzierung 

o Budgetierung und Finanzkontrolle 

• Streitbeilegung 

o Schlichtung 

o Mediation 

o Schiedsgericht 

 Statutarische Schiedsklausel 

 Nachträgliche Bestellung eines Schiedsgerichts (durch Vereinbarung unter 
den Gesellschaftern) 

• Auseinandersetzung 

o Vorhand-, Vorkaufs- und Kaufsrechte in den Statuten (idR vor Streitausbruch) 

o Gesellschafter-Austritt 

o Gesellschafter-Ausschluss 

o Stammanteilabtretung 

 an Mitgesellschafter 

 an Dritten (Gesellschafterwechsel) 

 an GmbH (Uebernahme des Stammanteils des ausscheidenden 
Gesellschafters durch die GmbH [= sog. eigene Stammanteile]) 

o Auflösung und Liquidation (als ultima ratio) 

 

Weiterführende Informationen 

• http://www.zivilprozess.ch 
• http://www.schiedsgerichtsbarkeit.ch 
• http://www.unternehmensliquidation.ch 

 

 

http://www.zivilprozess.ch/�
http://www.schiedsgerichtsbarkeit.ch/�
http://www.unternehmensliquidation.ch/�

