
Autoren und Herausgeber           

© 2012 Verlag LawMedia AG  Seite 1 
www.aktiengesellschaft.ch 

Checkliste: VR und seine Organisation 

Der Verwaltungsrat (VR) sollte eine für die AG massgeschneiderte Organisation aufstellen. Auf 
die Agenda gehören folgende Traktanden: 
 

• VR muss als Team erfolgreich sein 
o Alpha-Tiere 
o Personen, die sich mit anderen engagierten VR-Mitgliedern arrangieren können 

• Personelle Zusammensetzung des VR 
o sich ergänzende Persönlichkeiten 
o Abdeckung der einzelnen Geschäftsfelder bzw. Unternehmensabläufe 

(Finanzen, Personal, Marketing, Vertrieb usw.) 

• Auswahlkriterien 
o VRP hat vertrauliches Memorandum über die Anforderungen eines neuen 

Mitglieds zu erstellen 

• Ernennung von VR-Mitgliedern 
o Nomination auf Vorschlag eines oder mehrerer Aktionäre bzw. 

Aktionärsgruppen 
o Rücksprache mit dem Aktionariat 

• VRP 
o Anforderungen 
o Stellung 
o Stichentscheid 

• VR-Sekretär? 

• VR-Ausschüsse? 

• VR-Nachfolgeplanung 
o Rechtzeitige Anhandnahme von VR-Rücktritts- und VR-Nachfolgeplanung 


