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Checkliste: VR-Test 

Der VR beurteilt die Performance der Geschäftsleitung. Wie ist es mit der Leistungsbeurteilung 
des VR? Bei Publikumsgesellschaften quittieren Analysten und Börsenkurse die VR-Performance. 
Bei privaten AG’s ist die Performance-Messung Sache des Aktionariats. 

Folgende Fragen geben Aufschluss über den „Biss“ des VR bzw. seiner Mitglieder: 

1. Kenne ich das VR-Mitglied oder habe ich es noch nie gesehen? 

2. Lebt das VR-Mitglied die Kultur des Unternehmens vor? 

3. Ist das VR-Mitglied nur nett oder auch kompetent? 

4. Hat das VR-Mitglied eine VR-Ausbildung genossen? 

5. Besucht das VR-Mitglied VR-Weiterbildungen oder nimmt es an sog. ERFA-Tagungen 
teil? 

6. Befasst sich das VR-Mitglied jedes Jahr mit der Aktualisierung des Businessplans? 

7. Wie viele VR-Mandate hat jeder unserer VR in seinem Portfolio? 

8. Hat sich das VR-Mitglied für die AG verdient gemacht oder einen geschäftlichen Erfolg 
erzielen können? 

9. Reagiert das VR-Mitglied auf VR-Skandale und wie? 

10. Auf welches VR-Mitglied könnte die AG am Ehesten verzichten? 

 


