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Checkliste Fringe Benefits: Attraktivitat und Kosten

Fringe-Benefits - Relation von Attraktivitét und Kosten

Fringe-Benefit-Art Fringe-Benefit-Typ Attraktivitat in % Kosten CHF

Lebensqualitatsvorteile Reduzierte Arbeitszeit

fOr Arbeitnehmer vorteilhafte
Arbeitszeitmodelle

Mehr Ferien

Zusatzliche Feiertage
Sabbatical

Freistellung fir Managementschulung
oder Sprachaufenthalt

Gelegenheit, Lehrauftrage

anzunehmen
Monetdre Leistungen Vorzeitige Pensionierung
(ohne Dienstaltersgeschenk
Entldhnungscharakter) ! 9

Pauschalspesen

Heiratszulage / Heiratsgeschenk

Geburtszulage

Belohnung beso Leistungen

Mobile-Telefon fUr Privatgebrauch
Laptop oder Tablet zur Privatnutzung

Bahnabonnemente

Entschadigung Arbeitsweg

Geschaftsfahrzeug zum
Privatgebrauch

Fahrzeug-Leasing
Velo (Fahrrad) zum Privatgebrauch

Anstellungsbedingungen | Firmenparkplatz am Arbeitsort

Flugmeilen-zur-Verfigungstellung

Zuschusse an bessere
Versicherungsdeckungen bei
Krankheit, Unfall oder Invaliditét

Auswdartige Verpflegung

Soziale Sicherheit Verldngerte Lohnfortzahlung im
Krankheitsfall

Krankenversicherung /
Krankenversicherungsprémien

Zusatzversicherung UVG

Nichtberufsunfallversicherungs-
Prmien

Beteiligung an BVG-Beitrdgen

Prmienfinanzierung der
Uberobligatorischen beruflichen
Vorsorge
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Lebensversicherungsprémien

Erweiterte Kinderzulagen

Familienzulagen

Erweiterter Mutterschaftsurlaub /
Weiterbeschaffigungsgarantie

Vaterschaftsurlaub

Jahrliche Gesundheits-Check

Vergunstigungen

Mitarbeiteraktien / Optionen

Sparplédne

Arbeitnehmerwohnungen

Nufzbarmachung von
Flottenrabatten

Produktebezug zL Arbeitgeber + nicht
zL des versteuerten Gehalts des
Arbeitnehmers (ohne besonderen
Rechtstitel fragwirdig)

Rabatte auf Produkten und
Dienstleistungen des Arbeitgebers
(kein Bezug zu Lasten des Lohns /
Truckverbot beachten)

Reduzierte Kosten bei
Finanztransaktionen

Vorzugszinsen bei Hypotheken

Personalkantine mit gunstigen
Speisen und Getrénken

Essensentschadigung fur
ausserbetriebliche Verpflegung

REKA-Checks

Ubermahme Kreditkartengebihren

E-Ladestation mit vergUnstigtem
Strom

Gesundheitsférderung

Beifrdge zu Fitnesskursen, Massagen,
RUckentraining, Grippeimpfungen
u.g.

Beifrdge an eine Erndhrungsberatung

Zuschusse fUr
Raucherentwdhnungskurse

Beitr&dge an Erholungsurlaube

Familiensorge

Kita-Beitrge bei nicht
schulpflichtigen Kindern

Kita-Beitrdge bei schuldpflichtigen
Kindern bis zu einem bestimmten
Alter

Weiterbildung +
berufliche
Neuorientierung

Beitrdge an Kurse zur individuellen
Beschaffigungsfahigkeit

Zuschusse an Kursangebote mit oder
ohne Bezug zum daily business wie
Sprach- oder Computerkurse

Beitrdge an Fortbildungskurse zur
beruflichen Neuorientierung
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Unentgeltliche
Leistungen

Unternehmensprodukte

Unternehmensdienstleistungen

Ubernahme Wohnungskosten

Wohnungs- bzw.
Liegenschaftenunterhalt

Beanspruchung Unternehmens-
Rechtsdienst

Beanspruchung Unternehmens-
Steuerabteilung

Nutzung des unternehmenseigenen
Limousinen-Services

Benutzung der
Unternehmensinfrastruktur fOr private
Iwecke

Sekretariatsbenutzung fUr politische
oder militérische Aufgaben

Nutzung der unternehmenseigenen
Autowerkstatt

Unentgeliliche Benutzung
Sportanlagen

Fitnessclub-Beitradge

Ausbildungsbeitrdge fur Kinder des
Arbeitnehmers

GebUhren fur Managementschulen

Zeitungs- und Zeitschriften-
Abonnement
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