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Muster „Mitarbeiterabwerbung“ 
 

 
(Klausel im Mandatsvertrag) 
 
 
23. Mitarbeiterabwerbung 
 
 
„… 
 
Die direkte oder indirekte Anstellung von Mitarbeitern des Beauftragten durch den Auftraggeber ist nicht 
gestattet. Stellt trotz dessen der Auftraggeber während des laufenden Projektes oder binnen 12 Monaten 
nach Mandatsabschluss einen Mitarbeiter an und verletzt diese Abwerbeverbotsabrede, schuldet er dem 
Beauftragten eine kumulative Konventionalstrafe im Umfange von Brutto-Jahressalärs des betroffenen 
Mitarbeiters, mindestens aber CHF ………………. (Schweizerfranken ……………………………………). 
Dem Beauftragten steht das Recht zu, nebst der Realerfüllung des Abwerbeverbotes auch die 
Strafzahlung zu verlangen. 
 
Vorbehalten bleibt die ausdrückliche, schriftliche Zustimmung des Beauftragten zur Mitarbeiteranstellung 
durch den Auftraggeber. 
 
 
…“ 
 


