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Kontrollblatt für Arbeitnehmer: Austritt beim Arbeitgeber 
 
 

Kontrollblatt fKontrollblatt fKontrollblatt fKontrollblatt für Arbeitnehmer:                                    Gratisr Arbeitnehmer:                                    Gratisr Arbeitnehmer:                                    Gratisr Arbeitnehmer:                                    Gratis    

Austritt beim ArbeitgeberAustritt beim ArbeitgeberAustritt beim ArbeitgeberAustritt beim Arbeitgeber    

Versicherung (nahtloser) Stellenwechsel Unterbruch/ 
Arbeitslosigkeit 

Infos d/Arbeitgebers 

AHV/IV/EO Graue Versicherungskarte 
zurückverlangen und dem neuen 
Arbeitgeber geben 

Melden Sie sich bei der Kant. 
Ausgleichskasse sobald Ihr Anspruch auf 
AlE erlischt 

 

ErgLeistungen --- ---  

BVG Bisherigem Arbeitgeber und 
bisheriger Vorsorgeeinrichtung 
Mitteilung der neuen 
Vorsorgeeinrichtung, damit die 
Freizügigkeitsleistung überwiesen 
werden kann. 

Ihre FreizFreizFreizFreizüüüügigkeitsleistunggigkeitsleistunggigkeitsleistunggigkeitsleistung können Sie 
einlegen: 

• Bei der BVG-Versicherung für 
Arbeitslose 

• Freizügigkeitskonto 

• Freizügigkeitspolice 

 

UVG Bei einer Wochenarbeitszeit von 
weniger als 8 Stundenweniger als 8 Stundenweniger als 8 Stundenweniger als 8 Stunden sollten Sie 
Ihre Einzelunfallversicherung bei Einzelunfallversicherung bei Einzelunfallversicherung bei Einzelunfallversicherung bei 
einem Privatversicherer oder einer einem Privatversicherer oder einer einem Privatversicherer oder einer einem Privatversicherer oder einer 
Krankenkasse beibehalten oder Krankenkasse beibehalten oder Krankenkasse beibehalten oder Krankenkasse beibehalten oder 
eine solche abschliessen.eine solche abschliessen.eine solche abschliessen.eine solche abschliessen. 

Nachdeckungsfrist: 

Sie können binnen 30 Tagen Ihren 
Versicherungsschutz durch Abschluss einer 
AbredeversicherungAbredeversicherungAbredeversicherungAbredeversicherung für maximal 180 
Tage verlängern. 
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Versicherung (nahtloser) Stellenwechsel Unterbruch/ 
Arbeitslosigkeit 

Infos d/Arbeitgebers 

KVG Falls Ihr neuer Arbeitgeber keine 
Krankentaggeldversicherung hat: 
Schliessen Sie bei einem Schliessen Sie bei einem Schliessen Sie bei einem Schliessen Sie bei einem 
PrivatversiPrivatversiPrivatversiPrivatversicherer oder bei einer cherer oder bei einer cherer oder bei einer cherer oder bei einer 
Krankenkasse eine EinzelKrankenkasse eine EinzelKrankenkasse eine EinzelKrankenkasse eine Einzel----
Krankentaggeldversicherung abKrankentaggeldversicherung abKrankentaggeldversicherung abKrankentaggeldversicherung ab. 

Alternative: 

Übertritt in Einzel-Krankentag-
geldversicherung des Versicherers 
des früheren Arbeitgebers innerhalb 
von 3 Monaten ohne 
Gesundheitsprüfung möglich. 

Sie können innerhalb von 3 Monaten nach 
Ende des Versicherungsschutzes beim 
Krankenversicherer ihres früheren 
Arbeitgebers ohne Gesundheitsprohne Gesundheitsprohne Gesundheitsprohne Gesundheitsprüfung in fung in fung in fung in 
die Einzeldie Einzeldie Einzeldie Einzel----Krankentaggeldversicherung Krankentaggeldversicherung Krankentaggeldversicherung Krankentaggeldversicherung 
übertreten.bertreten.bertreten.bertreten. 

AGer muss den ANer schriftlich über die 
Möglichkeit informieren, das Unfallrisiko 
bei der Krankenkasse wieder 
einzuschliessen 

Militärversicherung --- ---  

Arbeitslosen- 

versicherung 

--- Melden Sie sich bei der AlK als arbeitslos.  

s.e.&o. / ohne Gewähr 

 


